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ANUNCIO

DIPUTACION DE CORDOBA
SERVICIO DE ADMINISTRACION DE BIENESTAR SOCIAL
DEPARTAMENTO DE IGUALDAD

La Junta de Gobierno de esta Excma. Diputacion Provincial, en sesiéon ordinaria
celebrada el dia once de marzo del afio en curso ha adoptado, entre otros, el siguiente acuerdo,
segun consta en el borrador del acta, aun pendiente de aprobacién y a reserva de los términos
que de ésta resultaren:

PRIMERO.- Aprobar la “Convocatoria de subvenciones a municipios y entidades locales
autéonomas que desarrollen proyectos, programas y actividades para conseguir la igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres y la eliminacion de la discriminacion por razén de sexo
u orientacion sexual, en la provincia de Coérdoba, 2025”, asi como a las bases que rigen la
misma y obran en el expediente, con el siguiente tenor literal:

“CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES A MUNICIPIOS Y ENTIDADES LOCALES
AUTONOMAS QUE DESARROLLEN PROYECTOS, PROGRAMAS Y ACTIVIDADES PARA
CONSEGUIR LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y LA
ELIMINACION DE LA DISCRIMINACION POR RAZON DE SEXO U ORIENTACION SEXUAL,
EN LA PROVINCIA DE CORDOBA 2025.

0.- INTRODUCCION.

En 2015, la ONU aprobé la Agenda 2030 sobre el Desarrollo Sostenible, una oportunidad para
que los paises y sus sociedades emprendan un nuevo camino con el que mejorar la vida de
todos, sin dejar a nadie atras. La Agenda cuenta con 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Especificamente esta convocatoria se enmarca dentro del numero cinco “Ilgualdad de Género”,
ya que el objetivo prioritario de la Delegacion de Igualdad es la promocién de la igualdad
de oportunidades entre mujeres y hombres y la eliminacién de la discriminacién por razén
de sexo. Para conseguir este objetivo, es imprescindible la colaboracion y participacion de los
municipios y entidades locales autonomas de la provincia.

Esta convocatoria anual de subvenciones, instrumento para apoyar y fomentar acciones
positivas de igualdad en la provincia, tiene por objeto regular la concesion de subvenciones de la
Delegacion de Igualdad en régimen de concurrencia competitiva.

Esta convocatoria contempla la posibilidad de solicitar subvencion para:
.- La realizacion de actividades y proyectos de igualdad (Linea A).

.- La contratacion de una persona especialista en igualdad que lleve a cabo el proyecto que se
presenta a esta convocatoria o la contratacion de una empresa de prestacion de servicios que
lleve a cabo una asesoria en materia de igualdad de oportunidades entre Hombres y Mujeres
(planes de igualdad, presupuestos con perspectiva de género, fomento de la participacion de las
mujeres..) o legal y/o psicoldgica en materia de violencia machista (Linea B).

1.- NORMATIVA.

Con independencia de las especialidades que se indican en la presente convocatoria, la
regulacion de la misma se contiene en:
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a) Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones;
b) Real Decreto 887/2006 de 21 de julio por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones

c) Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

d) Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

e) Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
deactuacion y funcionamiento del sector publico por medios electronicos.

f) Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales.

g) Ordenanza Reguladora de la Actividad Subvencional, Criterios de Graduacion y
Potestad Sancionadora (publicada en BOP de Cérdoba n.° 29 de 12-02-2020).

h) Las normas que establecen las Bases de Ejecucion del Presupuesto General de la
Diputacién Provincial de Cérdoba para el ejercicio 2025.

1) Plan estratégico de subvenciones 2024/2027 de la Diputacion Provincial de Cérdoba.

j) Supletoriamente se aplicaran las restantes normas del Derecho Administrativo y en su
defecto, las de Derecho Privado.

2.- PRESUPUESTO TOTAL Y APLICACION PRESUPUESTARIA.

El presupuesto maximo estimado para la concesion de las subvenciones a las que se refiere la
presente convocatoria es de 490.000 €, con cargo a las siguientes aplicaciones del Presupuesto
General de la Corporacion Provincial para el ejercicio 2025:

a) Aplicacion 471 2317 46200 - Subv. a Ayuntamientos Delegacion de Igualdad. 250.000 €
b) Aplicacién 471 2317 46201 - Subv a Ayuntamientos "Planes de Igualdad. 240.000 €

No obstante si en alguna de las dos modalidades no se asignara la cantidad prevista, el
excedente econdmico podra ser aplicado en la otra modalidad al tener ambas aplicaciones
presupuestarias caracter vinculante por tratarse del mismo capitulo de clasificacién econémica,
mismo nivel de area de gasto en cuanto a la clasificacion por programas, y mismo centro gestor
en la clasificacion organica.

3.-OBJETO Y FINALIDAD. CONDICIONES Y ENTIDADES BENEFICIARIAS.

Podran presentarse para su financiacion aquellos proyectos realizados o por realizar durante el
afno 2025 (linea A) y aquellos contratos formalizados o por formalizar (linea B) en el periodo
comprendido en la ejecucion derivada del programa presentado a esta convocatoria, incluyendo
en la ejecucion la fase de justificacion del proyecto, bien con arreglo a lo dispuesto en el articulo
10.1 apartado c) del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, o bien mediante la contratacion
de una empresa de prestacion de servicios que lleve a cabo una asesoria en materia de igualdad
de oportunidades entre Hombres y Mujeres (planes de igualdad, presupuestos con perspectiva
de género, fomento de la participacion de las mujeres..) o legal y/o psicolégica en materia de
violencia machista; y en ambos casos hasta los seis meses siguientes a la publicacién de la
resolucion definitiva de esta convocatoria, solo en el supuesto de que este periodo de seis
meses suponga una ampliacién del plazo que exceda del 31 de diciembre de 2025.
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Los proyectos deberan ser presentados por Ayuntamientos y ELAS de la Provincia de Cérdoba
de municipios menores de 50.000 habitantes y que tengan por objeto favorecer el avance en el
cumplimiento del objetivo para la igualdad de género, fomentar la igualdad de oportunidades
entre mujeres y hombres en la provincia de Cérdoba y la eliminacién de la discriminacion por
razon de sexo y/o orientacion sexual.

4

.-PROYECTOS Y ACTIVIDADES SUBVENCIONABLES Y NO SUBVENCIONABLES.

4.1.- Actividades subvencionables

Se establecen dos lineas de ayudas:

LINEA A) : Financiacion de actividades y proyectos de igualdad

Con caracter general podran subvencionarse los siguientes proyectos y actividades que se
encuentren enmarcados en las siguientes apartados:

A

1.- Campafias de difusion y sensibilizacién ciudadana:

O
O
O
O
O
O
O

A

22 de febrero (Dia por la Igualdad Salarial de Hombres y Mujeres).

8 de marzo (Dia Internacional de las Mujeres).

28 de mayo (Dia internacional de accién por la salud de la mujer).

28 de junio (Dia Internacional del Orgullo LGBTI).

23 de septiembre (Dia Internacional contra la explotacion sexual y la trata de personas).

15 de octubre (Dia Internacional de las Mujeres Rurales).

25 de noviembre (Dia Internacional contra la violencia de género).

2.- Programas que favorezcan el avance en el cumplimiento del objetivo para la igualdad de

agénero v fomenten la_igualdad de oportunidades entre mujeres vy hombres en la provincia de

Cérdoba enmarcados en los siguientes ambitos:

A.2.1. Proyectos orientados a la sensibilizacion, prevencion y formacion en materia de
violencia de género:

A.

a. Campainas sensibilizacion.

b. Charlas, jornadas y talleres de prevencién de violencia y prevencion de relaciones
téxicas, especialmente entre la poblacion adolescente.

c. Elaboracion de materiales divulgativos y/o educativos en materia de igualdad y
coeducacion.

d. Actuaciones que fomenten la igualdad entre hombres y mujeres, y la ruptura de roles y
estereotipos sexistas.

e. Proyectos cuyos objetivos persigan conseguir unas relaciones igualitarias, solidarias,
respetuosas, tolerantes, comprensivas y criticas que promuevan, por si mismas, la
erradicacion de cualquier tipo de discriminacion y violencia, basada en la corresponsabilidad.

2.2.- Proyectos dirigidos a formar e informar a grupos sociales, profesionales y otros

colectivos de poblacion en materia de mediacion familiar, conciliacion familiar e igualdad
de género.
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A.2.3.- Actividades encaminadas a fortalecer el movimiento asociativo de mujeres;
liderazgo, formacion en igualdad de género y cultura organizativa:

a) Dinamizar, motivar e impulsar el movimiento asociativo de las mujeres.
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b) Contribuir al empoderamiento del movimiento asociativo de mujeres y de las mujeres
en general.

c) Impulsar y consolidar la presencia y participacion de las mujeres en la gerencia y
direccion de las entidades sociales y politicas.

d) Impulsary consolidar buenas practicas de conciliacion con la vida profesional.

A.2.4.- Proyectos encaminados a mejorar la formacién y orientacion para el
emprendimiento y la insercion laboral de las mujeres en el medio rural, que contengan
acciones formativas enfocadas a salidas profesionales, que mejoren la capacitaciéon y
empleabilidad de las mujeres.

A.2.5.- Programas que tengan como objeto social la lucha contra la discriminacion por
razon de sexo y/o orientacion sexual, que persigan el reconocimiento y la visibilidad de Ila
diversidad afectivo-sexual y las identidades de género.

A.2.6.- Programas que tengan por objeto la lucha contra la explotaciéon sexual y la trata de
seres humanos.

A.2.7.- Actividades orientadas a la participacion de las mujeres en la formacion artistica,
cultural y educativa, y que incentiven y promuevan la participacion del movimiento
asociativo de mujeres en otros ambitos; espacio socio-politico, econémico, de la cultura,
la ciencia, etc., contribuyendo a su visibilizacion.

A.2.8.- Actividades que fomenten estilos de vida saludables y la adquisicién de
habilidades personales y sociales, que contribuyan a una mejor calidad de vida de las
mujeres, tales como talleres, cursos, charlas, sesiones informativas y jornadas,
(autoestima y crecimiento personal, inteligencia emocional, gestion y resolucion de
conflictos, mediacion, salud, otras actividades que atiendan al concepto de psicofisicas),
y actividades que promuevan la incorporacion de la mujer al deporte en términos de
igualdad.

LINEA B): Contratacion de especialista en igualdad o entidad de servicios.

B.1) .- Contratacion de un/una especialista en igualdad, que cumpla como minimo con los
siguientes requisitos:

e Bachiller o equivalente , con formacion en politicas de igualdad, perspectiva de
género e igualdad de oportunidades, violencia de género, corresponsabilidad y
conciliacion... siendo requisito indispensable, tener una formacién de al menos 200 horas.

¢ O, Técnico Superior en Promocion de Igualdad de Género.

Sera subvencionable el importe de los gastos de personal necesarios para el desarrollo del
proyecto, incluyendo las cuotas de Seguridad Social a cargo de la entidad beneficiaria, cuando
éstos correspondan a la ejecucion del proyecto presentado a esta convocatoria, incluyendo en la
ejecucion la fase de justificacion, con arreglo a lo dispuesto en el articulo 10.1 apartado c) del
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Se recomienda iniciar el contrato antes del mes de octubre del afio en curso.
La cuantia de las subvenciones sera de 5,500 € por entidad beneficiaria.

B.2) .- Contratacion de una empresa de prestacion de servicios que lleve a cabo una asesoria en
materia de igualdad de oportunidades entre Hombres y Mujeres (planes de igualdad, planes
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contra la Igtbifobia, presupuestos con perspectiva de género, fomento de la participacion de las
mujeres...) o legal y/o psicolégica en materia de violencia machista.

4.2- Actividades no subvencionables:

a) Adquisicidon de equipamiento.

b) Actividades y proyectos genéricos, cuyo presupuesto este sin detallar.

c) Personal propio (funcionario o personal laboral Fijo ) de la Entidad Local.

5.- CONCEPTOS SUBVENCIONABLES Y NO SUBVENCIONABLES.

Seran gastos subvencionables los que se hayan efectuado por la entidad solicitante entre el 1 de
enero y el 31 de diciembre de 2025, (linea A) y aquellos contratos formalizados (linea B) en el
periodo comprendido en la ejecucién derivada del programa presentado a esta convocatoria, y
en ambos casos hasta los seis meses siguientes a la publicacion de la resolucion definitiva de
esta convocatoria, solo en el supuesto de que este periodo de seis meses suponga una
ampliacién del plazo que exceda del 31 de diciembre de 2025.

Dichos gastos tienen que estar ejecutados dentro de la temporalizacion detallada en el proyecto,
y deberan estar directamente relacionados con la actividad subvencionada y ser indispensables
para la adecuada ejecucion de la misma, asi como corresponder a acciones desarrolladas dentro
del periodo subvencionable.

Las acciones subvencionables deberan estar incluidas en el proyecto presentado, debiéndose
especificar la duraciéon del proyecto en su totalidad, teniéndose en cuenta para ello el ambito
temporal total que se necesita para el desarrollo de todas las actividades propuestas (por lo
general, para la ejecucion de las distintas actividades se requieren actuaciones antes y después
de la fecha prevista de realizacion).

Se establecen, como conceptos subvencionables:
Linea A)

* Material fungible necesario para llevar a cabo el proyecto.

* Gastos de personal (solo se podra incluir gastos de monitoraje y/o docencia para las
actividades).

» Gastos de transporte, manutencioén y alojamiento de los/as participantes, siempre que no sean
el gasto principal de la actividad y estén plenamente justificados para la realizaciéon de una
actividad.

» Gastos que estén destinados a la organizacién de actividades de ocio y /o turisticas, entradas
o tickets a museos, teatros o cualquier tipo de espectaculos. siempre que no sean el gasto
principal de la actividad y estén plenamente justificados para la realizacion de una actividad.

+ Gastos de publicidad e imprenta.

 Otros gastos. (Desglosar conceptos).

Linea B)
. Contratacién de un especialista en igualdad.
. Contratacion de una empresa de prestacion de servicios que lleve a cabo una asesoria

en materia de igualdad de oportunidades entre Hombres y Mujeres (planes de igualdad,
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presupuestos con perspectiva de género, fomento de la participaciéon de las mujeres...) o
legal y/o psicologica en materia de violencia machista.

No esta comprendidos entre los conceptos subvencionables:

a) Los gastos que respondan a actividades lucrativas.

b) Los relativos a material inventariable (equipos informaticos, mobiliario, etc.), incluidos los
gastos de amortizaciéon de los mismos.

c) Los gastos corrientes de funcionamiento (teléfono, electricidad, alquiler de sede, etc.).

d) Los intereses deudores de las cuentas bancarias, los intereses, recargos y sanciones
administrativas o penales y los gastos de procedimientos judiciales.

e) Los gastos financieros, de asesoria juridica o financiera, los gastos notariales y registrales, los
gastos periciales para la realizacion del proyecto subvencionado y los de administracion
especifica.

6.- CUANTIA, ABONO y PLAZO DE EJECUCION.
6.1- Cuantia.

Linea A)

La cuantia maxima a otorgar a los Municipios y Entidades Locales Auténomas asciende a la
cantidad de 3.500 € para la realizaciéon de proyectos, programas y actividades encaminadas a
conseguir la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y la eliminacion de la
discriminacion por razén de sexo u orientacién sexual.

El importe de las subvenciones podra alcanzar el 100% del presupuesto de la actividad de
manera excepcional o por motivos de excelencia, debidamente motivada.

Solo se podra presentar una solicitud, aunque incluya varios proyectos, recomendando que el
importe sea igual o inferior a 5.000 € ya que en ningun caso la Diputacién subvencionara a una
entidad con mas de 3.500€.

Linea B)

1) La cuantia de cada subvencion sera de 5.500 € para cada contrato de un/una especialista en
igualdad; sera subvencionable el importe de los gastos de personal necesarios para el desarrollo
del proyecto, incluyendo las cuotas de Seguridad Social a cargo de la entidad beneficiaria,
cuando éstos correspondan a la ejecucién del proyecto presentado a esta convocatoria,
incluyendo en la ejecucion la fase de justificacion con arreglo a lo dispuesto en el articulo 10.1
apartado c) del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

2) La cuantia de la subvenciéon sera de 2.500 € para la contratacion de una empresa de
prestacion de servicios que lleve a cabo una asesoria en materia de igualdad de oportunidades
entre Hombres y Mujeres (planes de igualdad, presupuestos con perspectiva de género, fomento
de la participacion de las mujeres..) o legal y/o psicolégica en materia de violencia machista

El importe de las subvenciones no podra ser, en ningun caso, de tal cuantia que, aisladamente o
en concurrencia con subvenciones o ayudas de otras Administraciones Publicas o de otras
entidades publicas o privadas, supere el coste de la actividad a desarrollar por la entidad
beneficiaria.
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6.2- Abono

El abono de la subvencién se realizara con caracter anticipado previo a la realizacion y/o
justificacion de la actividad, siempre que la actividad subvencionada no haya sido realizada a la
fecha de concesion de la subvencion; en tal caso, el pago se realizara previa justificacion de las
actividades.

No obstante, no procedera el citado pago anticipado a Entidades Locales deudoras a esta
Corporacion, sin perjuicio de lo consignado en la base 30 de las Bases de ejecucion del
presupuesto general de la Diputacion para el afio 2025.

El érgano competente queda facultado para, con caracter excepcional, proceder al prorrateo
entre las entidades beneficiarias de la subvencion, del importe global maximo destinado a las
subvenciones.

7.- PROCEDIMIENTO DE CONCESION.

La concesion de subvenciones a que se refiere la presente Convocatoria se efectuara en
régimen de concurrencia competitiva de conformidad con lo establecido en el articulo 22.1 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre General de Subvenciones a cuyo procedimiento deben
ajustarse las subvenciones de esta naturaleza.

8.- REQUISITOS PARA SER ENTIDAD BENEFICIARIA DE LA SUBVENCION Y FORMA DE
ACREDITARLOS.

Podran solicitar la subvencion prevista en la presente Convocatoria, Ayuntamientos menores de
50.000 habitantes y ELAS de la Provincia de Cérdoba.

Es requisito indispensable para obtener la condicién de entidad beneficiaria de las subvenciones
que se convocan, no estar incursa en ninguna de las circunstancias enumeradas en el art. 13,
puntos dos y tres de la L.G.S., lo que se acreditara mediante declaracion responsable (incluida
en la solicitud).

La acreditacion del cumplimiento de obligaciones tributarias con el Estado, la Diputacion de
Coérdoba y la Seguridad Social, se efectuara mediante la presentacion de declaracion
responsable en los supuestos previstos en el articulo 24 del Reglamento de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio.

La presentacion de la solicitud de subvencion conllevara la autorizacion del solicitante para la
obtencion de forma directa de la acreditacion de estas circunstancias a través de certificados
telematicos, en cuyo caso, el solicitante no debera aportar la correspondiente certificacion. No
obstante, el solicitante podra denegar expresamente el consentimiento, debiendo aportar
entonces las aludidas certificaciones.

9.- PLAZO, LUGAR, Y PROCEDIMIENTO DE PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES.
DOCUMENTOS E INFORMACION QUE DEBEN ACOMPANAR A LA SOLICITUD.

De conformidad con el articulo 23.2 de la Ley General de Subvenciones, la presente
convocatoria debera publicarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones y un extracto de
la misma en el diario oficial correspondiente. El plazo de presentacion de solicitudes sera de
quince dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion del extracto de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia. En el Tablon de Edictos de la Sede Electrénica
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de la Diputacion (en adelante, toda referencia al Tablén de Edictos de la Diputacién, se
entendera hecha al Tablén de Edictos de la Sede Electrénica de la Diputacion), sera publicado el
texto integro de la misma, a efectos informativos.

La solicitud (formulario electronico), acompafiada de la documentacion requerida en esta
convocatoria, dirigida al Sr. Presidente de la Diputacion Provincial se presentara, de manera
exclusiva, a través del Registro Electronico de la Diputacion de Cérdoba, en los términos que
expone el articulo 7° del Reglamento del Registro Electronico de la Diputacion Provincial de
Cérdoba.

El Registro electrénico proporcionara documento de acuse de recibo de la transaccién realizada,
en los términos que refleja el art. 6° del Reglamento citado.

El acceso a la tramitacion electrénica estara disponible desde la pagina principal del sitio Web
corporativo de la Diputacion de Cdérdoba https://sede.dipucordoba.es/diputacion/tramites y se
realizara a través del formulario electronico habilitado al efecto, que contendra la misma
informacion que figura en la solicitud y anexos de la convocatoria. EI modelo sera cumplimentado
de acuerdo con las instrucciones y controles establecidos por la aplicacion informatica.

Sélo podra presentarse una solicitud por cada LINEA. Seran excluidas provisionalmente aquellas
solicitudes que incumplan lo aqui preceptuado, exclusién que se elevara a definitiva si en el
plazo consignado de 10 dias por subsanacion de solicitudes previsto en la base siguiente, no se
opta por una de las solicitudes presentadas. La limitacion de tamafo para adjuntar
documentacion digitalizada es de 5 Mb.

Si los documentos exigidos ya estuvieran en poder de la Diputacién Provincial, la entidad
solicitante podra hacer uso de su derecho a no presentarlos, siempre que se haga constar la
fecha y el 6rgano o dependencia en que fueron presentados o por el que fueron emitidos, y el
procedimiento al que corresponden y siempre que no hayan transcurrido mas de cinco afios
desde la finalizacion del procedimiento a que correspondan, lo que de manera inexcusable se
debera consignar en el apartado correspondiente del ANEXO I.

No seran admitidas a tramite las solicitudes que se presenten fuera del plazo establecido en esta
convocatoria, resolviéndose su inadmision, que debera ser notificada a las entidades interesadas
en los términos previstos en el art. 41 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las solicitudes iran firmadas electronicamente por la persona que ostente la representacion legal
de la entidad juridica que presenta la solicitud, utilizando para ello el certificado electrénico de
Representante de Persona Juridica. En caso de utilizar otro tipo de certificado electronico que
no justifique la representacion deberan acreditar la misma mediante cualquier medio valido en
Derecho que deje constancia fidedigna de su existencia, y, entre otros, a través de los indicados
en el articulo 32.3 del Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento de actuacion y funcionamiento del sector publico por medios electrénicos.

Las personas juridicas estan obligadas a relacionarse a través de medios electrénicos con esta
Diputacién, a tenor de lo previsto en el articulo 14.2 LPACAP, por lo que deben mantener en
vigor su correspondiente certificado electronico de persona juridica a efectos de notificaciones
electronicas.

En todo caso, los solicitantes deberan aportar la siguiente documentacion:

A) DOCUMENTACION GENERAL.
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a.- Solicitud, que se ajustara al formato que figura en el Anexo | firmada por la representacion
legal de la entidad.

b.- Declaracion responsable incluida en el Anexo | sobre otras ayudas solicitadas y/o
concedidas, asi como de cumplir con los requisitos para obtener la condicién de entidad
beneficiaria previstos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, de 17 de
noviembre.

c.- Certificado del Secretario de la Entidad en el que de fe de que el Alcalde-Presidente
ostenta el cargo desde la fecha de toma de posesion y que sigue ostentando el cargo al dia de la
fecha de presentacion de la solicitud, salvo que la solicitud se presente con el certificado digital
de representante.

d.- Certificados de estar al corriente con la Agencia Estatal de Administracion Tributaria
(AEAT) y Tesoreria General de la Seguridad Social (TGSS). No siendo necesaria la aportacion
de dicha documentacion por parte de los solicitantes si no se rechaza la autorizacién de la
consulta de estos datos por parte de del Servicio de Administracion de Bienestar Social a través
de la Plataforma de Intermediacion. Solo en caso de rechazo, debera aportar dichas
certificaciones en el apartado correspondiente.

B)DOCUMENTACION E INFORMACION ESPECIFICA QUE DEBEN ACOMPANARSE A LA
SOLICITUD.

LINEAA)

Junto con la solicitud se presentara inexcusablemente un proyecto de la/s actividades para la/s
que se solicita subvencion, que debe reunir los epigrafes de contenido que se recogen el Anexo
Il, Modelo |, con una extensién maxima de 10 folios y que incluird un presupuesto desglosado de
gastos e ingresos previstos para la financiacion de las actividades. La limitacion de tamafio para
adjuntar documentacion digitalizada es de 5 Mb.

En el supuesto de no adjuntar el Proyecto junto con la solicitud, durante el plazo abierto
para la presentacion de solicitudes en la presente convocatoria, se procedera a excluir a
quien solicite, al no cumplirse con los requisitos establecidos, sin posibilidad de
subsanacion.

LINEA B)
B.1) En el supuesto de contratar un/a especialista en igualdad:

Las solicitudes se presentaran acompanadas de proyecto donde se detallara las dependencias
donde trabajara la persona contratada, el equipo de personas con las que trabajara, tanto politico
como técnico, asi como las funciones que realizara y un presupuesto de gastos e ingresos de la
contratacion.

La persona contratada debera de comunicar a la Delegaciéon de Igualdad via email
igualdad@dipucordoba.es el inicio de su actividad.

La Delegacion de Igualdad establecera un procedimiento para que las personas contratadas con
esta ayuda reporten un informe mensual donde se detalle el trabajo realizado, con el objetivo de
ir estableciendo un espacio colaborativo en Igualdad de los Ayuntamientos de la provincia
beneficiarios de esta convocatoria.

Entre las funciones de la persona especialista en igualdad (Agente de Igualdad) se encuentran:
programar, desarrollar y evaluar intervenciones relacionadas con la “promocion de la igualdad de
trato y de oportunidades entre mujeres y hombres aplicando estrategias y técnicas del ambito de
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la intervencion social, detectando situaciones de riesgo de discriminacién por razén de sexo y
potenciando la participacion social de las mujeres.

B.2) En el supuesto de contratacion de una empresa de prestacion de servicios:

Para la puesta en marcha de una asesoria en materia de igualdad de oportunidades entre
Hombres y Mujeres (planes de igualdad, presupuestos con perspectiva de género, fomento de la
participacion de las mujeres..) o legal y/o psicolégica en materia de violencia machista.

Las solicitudes se presentaran acompafadas de un proyecto donde se detallara
obligatoriamente:

.- Objeto de la contratacion

.- Caracteristicas generales de la contratacion

.- Descripcion de la actividad objeto de la contratacion

.- Temporalizacion y duracion del contrato .

.- Presupuesto.

En ambos casos, en el supuesto de no adjuntar el Proyecto junto con la solicitud,
durante el plazo abierto para la presentacion de solicitudes en la presente

convocatoria, se procedera a excluir a quien solicite, al no cumplirse con los requisitos
establecidos, sin posibilidad de subsanacion.

10.- INADMISION Y SUBSANACION DE SOLICITUDES.

Cuando la solicitud no reuina los requisitos establecidos en las presentes bases reguladoras el
organo competente para instruir el procedimiento en cada caso, requerira de forma conjunta a
las entidades solicitantes mediante Anuncio publicado en el Tablén de Anuncios de la Sede
Electronica de la Diputacion para que en el plazo de diez dias subsanen dichos defectos, con la
indicacion de que si asi no lo hicieran se le podra tener por desistida de su peticion, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

11.- ORGANO COMPETENTE PARA LA INSTRUCCION Y RESOLUCION DEL
PROCEDIMIENTO.

El 6rgano competente para la instruccion del expediente es el Servicio de Administracion de
Bienestar Social.

Este solicitara cuantos informes estime necesarios para resolver, asi como para evaluar las
solicitudes que se presenten en tiempo y forma, todo ello de conformidad con el articulo 24 de la
Ley 38/2003, de 14 de noviembre, General de Subvenciones.

El 6rgano competente para resolver sera La Junta de Gobierno Local de conformidad con el
Decreto de Delegacion de atribuciones de la Presidencia de fecha 11 de julio de 2023.

12.- PROPUESTA DE RESOLUCION PROVISIONAL, RESOLUCION DEFINITIVA, PLAZOS,
NOTIFICACION Y RECURSOS.

Una vez evaluadas las solicitudes, la propuesta de concesiéon de subvencion se formulara al
oérgano competente, a través del érgano instructor, por un érgano colegiado, que adoptara sus
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acuerdos mediante voto ponderado y cuya composicidn sera la establecida en la Base 27.7 de
las de Ejecucién del Presupuesto.

La propuesta de Resolucién Provisional sera objeto de publicacion mediante anuncio en el
Tablon de Anuncios de la Sede Electrénica de la Corporacion a efectos de que las entidades
interesadas puedan presentar alegaciones o reformulaciones en el plazo de diez dias, contados
a partir del dia siguiente de dicha publicacién.

Examinadas las alegaciones y reformulaciones aducidas por las entidades interesadas, se
formulara la Propuesta de Resolucion Definitiva que debera expresar la entidad solicitante o la
relacion de entidades solicitantes para los que se propone la concesion de la subvencion, y su
cuantia, especificando su evaluacion y los criterios de valoracion seguidos para efectuarla. Esta
propuesta se publicara en el Tablon de Anuncios de la Sede Electrénica de la Corporacion para
que en el plazo de diez dias comuniquen su aceptacion o su rechazo, realizando el tramite
especifico de Aceptacion/Rechazo; no obstante la subvencion se entendera ACEPTADA si
el beneficiario no manifiesta su rechazo en el citado plazo.

Transcurrido el plazo previsto en el parrafo anterior y tras los tramites oportunos, se dictara
Resolucion Definitiva por la Junta de Gobierno (por delegacién de la Presidencia de la
Corporacion), que pondra fin a la via administrativa y sera publicada en el Tablén de Anuncios de
la Sede Electronica de la Corporacion. La resolucion, ademas de contener la entidad solicitante o
relacion de entidades solicitantes a los que se concede la subvencion, hara constar, en su caso,
de manera expresa, la desestimacion del resto de las solicitudes.

Todos los actos que afecten a las entidades interesadas seran objeto de publicacion oficial a
través del Tablon de Anuncios de la Sede Electrénica de la Corporacion, y, en particular, los de
requerimiento de subsanacion, el tramite de audiencia y el de resolucion del procedimiento. En
todo caso, esta publicacion sustituye a la notificacion personal y surtira sus mismos efectos.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior, las notificaciones que deben cursarse
personalmente, se practicaran en el lugar o por el medio indicado por las entidades en sus
solicitudes.

No sera necesaria la publicacion en el BOP de la Resolucion Definitiva cuando concurran las
circunstancias previstas en el art. 18.3 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre General de
Subvenciones.

A efectos meramente informativos podran habilitarse otros medios de comunicacién y en
especial, a través de la pagina web https://www.dipucordoba.es/igualdad.

Contra la Resolucion Definitiva, que agota la via administrativa, podra interponerse por las
entidades interesadas, de conformidad con lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas Recurso Potestativo de Reposicién ante la Junta de Gobierno en el plazo de un mes
contado desde el dia siguiente al de la publicacion de tal resolucion en el Tablon de Anuncios de
la Sede Electronica de la Corporacion. También podra interponerse, directamente, Recurso
Contencioso Administrativo en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a dicha
notificacion.

Los datos personales aportados en una solicitud, podran ser incorporados a un fichero, con la
finalidad de la tramitacion y gestion de la solicitud de subvencion y ayuda, de conformidad con lo
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establecido en la Ley Organica 3/2018, de 05 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y
Garantia de los Derechos Digitales.

13.- PLAZO DE RESOLUCION Y NOTIFICACION.
El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento sera de seis meses,

computados a partir de la publicacion de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de
Coérdoba.

El vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucion, legitima a las entidades
interesadas para entender desestimada por silencio administrativo la solicitud de concesion de la
subvencion.

14- REFORMULACION DE SOLICITUDES.

Solo para los proyectos presentados en la linea A) Cuando el importe de la subvencién de la
propuesta de Resolucion Provisional sea inferior a la que figura en la solicitud presentada, las
entidades interesadas podran, durante el tramite de alegaciones a la propuesta de resolucion
provisional, reformular su solicitud para ajustar los compromisos y condiciones a la subvencién
otorgable.

En cualquier caso, la reformulacion de solicitudes debera respetar el objeto, condiciones y
finalidad de la subvencién, asi como los criterios de valoracion establecidos respecto de las
solicitudes o peticiones. En ningin caso se podra reducir el presupuesto inicialmente previsto en
mas de un 35%.

De cumplir los requisitos anteriores, la reformulacion de la solicitud debera trasladarse a la
Comision de Valoracion, que debera pronunciarse sobre la misma.

15.-CRITERIOS DE VALORACION:
LINEA A)

Se establecen los siguientes criterios de valoracion de los Proyectos:

CRITERIOS PUNTOS

a) La coherencia del proyecto, considerando la adecuacion de las hasta 20

actividades a las destinatarias y destinatarios y objetivos puntos

propuestos.

b) La incorporacion de la perspectiva de género a lo largo del hasta 5

desarrollo del proyecto. puntos

c) Numero de actividades propuestas, concrecion de las mismas y hasta 30

optimizacion de los recursos materiales y humanos. puntos

d) Duracién del proyecto hasta 10
puntos

.- de uno a tres meses (incluido)

.- de mas de tres meses y menos de seis meses (incluido)

.- de mas de seis meses y menos de nueve meses (incluido)

.- de mas de nueve meses y menos de doce meses (incluido) 10
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e) La coherencia y desglose del presupuesto con el proyecto hasta 15
presentando. puntos
+ Si la subvencién solicitada es menor o igual al 25 % de la| 15 puntos
totalidad del presupuesto del proyecto.
* Sies mayor de 26 % y hasta el 50 %. 10 puntos
* Sies mayor de 51 % y hasta 85 %: 7,5 puntos
* Cuando el porcentaje de financiacion solicitada supere el 85 5 puntos
%.
f) La localizacion del proyecto: hasta 10
puntos
* Municipios de hasta 10.000 habitantes o Municipios 10 puntos
mayores de 10.000 habitantes cuando el proyecto vaya
dirigido a jovenes de aldeas o nucleos de poblacién
diseminada.
e Municipios de 10.001 a 20.000 habitantes 7 puntos
¢ Municipios de 20.001 a 50.000 habitantes 5 puntos
g)Mecanismos de coordinacion de la entidad local, asociaciones y hasta 10
agentes sociales de su municipio para poder llevar a cabo la puntos
actividad.

LINEA B)
B.1) Contratacion especialista igualdad.

PROYECTO

Puntuacion obtenida en la linea A (se establecera la proporcion para

determinar los puntos)

hasta 40 puntos

Presupuesto y financiacién del contrato:

Hasta 60 puntos

Si la aportacion del ayuntamiento es mayor o igual a 60 %

60 puntos

Si la aportacion del ayuntamiento

es mayor o igual a 50 %

50 puntos

Si la aportacion del ayuntamiento

es mayor o igual a 40 %

40 puntos

Si la aportacion del ayuntamiento

es mayor o igual a 30 %

25 puntos

Si la aportacion del ayuntamiento

es mayor o igual a 20 %

10 puntos

Si la aportacion del ayuntamiento

es menor o igual a 20 %

0 puntos

B.2) Contratacion entidad prestacion de servicios.

PROYECTO hasta 50 puntos
.- Objeto de la contratacion 10
- Caracteristicas generales de la contratacion 15
.- Descripcion de la actividad. 12,5
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.- Temporalizacion y duracion del contrato 12,5
Presupuesto y financiacién del contrato: Hasta 50 puntos
Si la subvencion solicitada es menor o igual al 20 % de la totalidad del 50 puntos
presupuesto
Si es mayor de 21 % y hasta el 30 % 40 puntos
Si es mayor de 31 % y hasta 45 % 30 puntos
Si es mayor de 46 % y hasta 60 % 20 puntos
Si es mayor de 61 % y hasta 80 % 10 puntos
Si es mayor de 81 % 0 puntos

16.- MEDIDAS DE DIFUSION.

Las medidas de difusion deberan ser adecuadas al objeto subvencionado, para dar la adecuada
publicidad al caracter publico de la financiacion de la actividad, utilizando los medios de difusién
adecuados, pudiendo consistir en la inclusion del logotipo de la Diputacion de Cordoba (segun
las normas de manual de identidad corporativa), en carteles, folletos, placas conmemorativas,
materiales impresos, medios electronicos o audiovisuales; o bien en menciones realizadas en
medios de comunicacion. Ademas se podra incluir la leyenda relativa a la financiacion publica en
carteles. Ello sin perjuicio de lo previsto en el articulo 18 de la Ley General de Subvenciones.

Si la informacion se realiza por via electronica o mediante material audiovisual, se aplicaran por
analogia los principios antes enunciados. En el caso concreto de paginas web, bastara la
mencion de la participacion de la Diputacion Provincial de Cordoba en la pagina de presentacion.

Cuando se organicen actividades informativas, conferencias, seminarios, exposiciones,
concursos, etc., relacionados con las actuaciones subvencionadas, los organizadores deberan
dejar constancia de la participacion provincial con la inclusion, en los documentos y materiales
correspondientes a la actividad del logotipo de la Diputacion de Coérdoba (segun las normas de
manual de identidad corporativa).

En los elementos publicitarios o promocionales de pequeio tamafo igualmente debera incluir
siempre el logotipo de la Diputacion Provincial de Cérdoba.

Al margen de los mecanismos anteriores, todos los beneficiarios deberan incluir en su web
corporativa, en caso de disponer de ella, y obligatoriamente en sus cuentas en los medios
sociales (Instragram, Facebook, X, TikTok, YouTube....) una breve descripcion del Proyecto y/o
Actividad con sus objetivos y resultados, y destacando el apoyo financiero de la Diputacion
Provincial de Cordoba, segun el siguiente texto tipo:

“(Beneficiario) ha recibido una ayuda de la Diputacion Provincial de Coérdoba dentro de la
Convocatoria de subvenciones a municipios y entidades locales auténomas que desarrollen
proyectos, programas y actividades para conseguir la igualdad de oportunidades entre mujeres
y hombres y la eliminacion de la discriminacién por razon de sexo u orientacion sexual, en la
provincia de Cordoba, 2025, para la ejecucion del Proyecto/actividad (incluir denominacion)”.
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En caso de incumplimiento de esta obligaciéon de la Entidad beneficiaria sera de aplicacién lo
dispuesto en las reglas generales del articulo 18 de la Ordenanza Reguladora de la Actividad
Subvencional, Criterios de Graduacion y Potestad Sancionadora en la materia, por lo que se
reintegrara el 25 por 100 del total de la subvencion, sin perjuicio de la instruccion del
correspondiente procedimiento sancionador por dicha conducta infractora.

17.- JUSTIFICACION.

La entidad subvencionada debera presentar la documentacion justificativa conforme al
procedimiento establecido en la base 9.

La justificacion de la actividad subvencionada sera por la totalidad del proyecto y se realizara en
el plazo de tres meses desde la finalizacion del plazo para la realizacion de la actividad/proyecto,
o, en el caso de que la actividad/proyecto ya estuviera realizada, desde el dia siguiente a la
notificacién de la resolucion de concesion, y debera contener la siguiente informacion:

a) Memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesion de la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas y de los objetivos
conseguidos (Anexo Il Modelo II).

b) Cuenta justificativa simplificada (Anexo V), que incluird una relacion clasificada delos
gastos e inversiones de la actividad, con identificacion del/de la acreedor/a y del documento,
su importe, fecha de emision y, en su caso, fecha de pago. Se considerara gasto realizado
el que ha sido efectivamente pagado con anterioridad a la finalizacion del periodo de
justificacion.

c) Reintegro del sobrante en caso de la no total aplicacion de los fondos recibidos.

d) Cuanta publicidad y material de difusién genere el proyecto o la actividad, conforme a la
base 16 de esta convocatoria.

Las entidades beneficiarias deberan someterse a cuantas actuaciones de comprobacion pueda
realizar la Diputacion de Cordoba en relacion con la subvencion concedida, a efectos de realizar
la adecuada justificacion, la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que
determine la concesion de la misma.

Segun lo dispuesto en el art. 91 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio la entidad beneficiaria
debera cumplir todos y cada uno de los objetivos, actividades, y proyectos, adoptar los
comportamientos que fundamentaron la concesion de la subvencion y cumplir los compromisos
asumidos con motivo de la misma. En otro caso procedera el reintegro total o parcial, atendiendo
a los criterios establecidos en las bases reguladoras de la subvencién. Cuando la subvencion se
hubiera concedido para financiar inversiones o gastos de distinta naturaleza, la ejecucion debera
ajustarse a la distribucion acordada en la resolucion de concesién y, salvo que las bases
reguladoras o la resolucion de concesion establezcan otra cosa, no podran compensarse unos
conceptos con otros.

Se establece a tal efecto que el porcentaje en el que seran admitidas las compensaciones, en su
caso, entre diferentes partidas de financiacion, sera del 50%, siempre que no se desvirtie ni la
finalidad ni el objeto de la subvencion, para lo cual se tendra en cuenta por los 6rganos
concedentes fundamentalmente el informe técnico de valoracion del correspondiente Servicio,
que se pronuncie sobre cumplimiento o no de la finalidad y objeto de la misma.

Sin perjuicio de lo anterior, cuando se produzcan compensaciones entre diferentes partidas de
los presupuestos estimativos presentados, que excedan de lo establecido en las bases de la
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convocatoria en virtud del parrafo anterior, el reintegro sera del 40% de la cantidad compensada
(es decir, de la suma de las cantidades en las que se ha producido alteracién o compensacion
entre el presupuesto inicial y el gasto justificado) siempre y cuando concurran las siguientes
circunstancias:

* No afectar a la finalidad o interés publico.
* Informe técnico de realizacion de la actividad favorable.

+ Similar naturaleza en los gastos compensados. No se considerara de similar naturaleza
los gastos corrientes y de inversion.

* No afectacion a los criterios en virtud de los cuales se concedid la subvencion.
- Acreditacion de los pagos subvencionables.

Los pagos se podran efectuar por los siguientes medios y justificarse con los correspondientes
documentos justificativos que deberan consistir:

- Metalico: debe especificarlo en la factura (“pagado” o “contado”). El importe maximo para pagos
en metalico sera el legalmente establecido.

- Transferencia bancaria: cada factura tiene que venir acompafiada del correspondiente
justificante bancario.

- Cheque: copia del cheque y documentacion bancaria del cargo.

- Tarjeta bancaria: debera aportar comprobante del pago con tarjeta junto con la documentacion
bancaria del cargo realizado.

- Pago por Internet: acompafiado de una declaraciéon responsable, en la que conste que dicho
gasto se ha imputado exclusivamente a la subvencion, en la cuantia que corresponda.

Se permite el pago de las mismas dentro del plazo de tres meses siguientes a la fecha de fin de
plazo de ejecucion del proyecto.

.- Requisitos de las facturas y de los documentos sustitutivos.

Para poder acreditar un gasto sera imprescindible factura o tique original cuyos requisitos vienen
recogidos en el Real Decreto 1619/2012 de 30 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacion.

- Respecto a la prestacion de servicios por profesional cualificado, para imparticion de cursos,
conferencias, coloquios, seminarios y similares, debera presentar factura detallada del servicio o
actividad que realiza, con las correspondientes retenciones de IRPF o IVA, si procede.

- Respecto a la realizacion de acciones formativas por persona fisica, para imparticion de talleres,
conferencias y docencia, siempre que se realicen de forma esporadica, lo normal es aportar una
factura, aunque se admitira recibo de forma excepcional, exclusivamente para actividades
formativas. En dicho recibo debe constar el concepto detallado, con la retencion del IRPF
correspondiente, el recibo nunca con IVA. El impartidor, por estos conceptos, no puede realizar
mas de 75 horas al afio y no puede superar el salario minimo profesional anual.

- En relacion a los gastos de transporte, manutencion y alojamiento de los/as participantes que
aparecen como conceptos subvencionables, se significa que respecto a:

- Los alojamientos y manutenciones se tendran en cuenta como gastos justificables siempreque
su cuantia maxima no supere las establecidas para el Grupo 3 en el RD 462/2002 de 24 Mayo
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sobre indemnizaciones por razén del servicio y en la Resolucién de 2 de diciembre de 2005, de
la Secretaria de Estado de Hacienda y Presupuestos, que son las que siguen:

ALOJAMIENTO DIA 48,92 €
MANUTENCION DIA 28,21 €
DIETA COMPLETA 7713 €

Los criterios para el devengo y calculo de los gastos de manutencién seran los establecidos en
el articulo 12 del RD 462/2002 de 24 de Mayo.

Respecto de gastos a justificar por transporte éste lo sera por los medios regulares disponibles.
Si se trata de transportes colectivos discrecionales se admitiran éstos a precio de mercado.
Cuando se utilicen medios particulares la declaracion responsable, y se entenderan justificados
los gastos en los términos sefalados en la Orden HFP/793/2023, de 12 de julio, por la que se
revisa el importe de la indemnizacion por uso de vehiculo particular establecida en el Real
Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio. El importe
maximo por Kilémetro se establece en:

AUTOMOVIL 0,26 €/KM
MOTOCICLETA 0,106 €/KM

* Documentos justificativos de gastos en concepto de alojamiento, desplazamiento y
manutencion.

Los gastos justificados en concepto de alojamiento, desplazamiento y manutenciones solo seran
subvencionables si han sido generados por personas directamente relacionadas con la
organizacion y el desarrollo de la actividad.

- Alojamiento: Factura/s a nombre de la entidad beneficiaria, en las que se debe detallar el
namero de personas alojadas y la fecha de la pernoctacion.

- Manutencién: En el caso de establecimientos dedicados a la restauracion y hosteleria, factura a
nombre de la entidad beneficiaria, en las que se debe detallar el nUmero de comensales y la
fecha del servicio.

En el caso de adquisicion de alimentos para la preparacion de avituallamiento durante o
posteriormente a la actividad, factura a nombre de la entidad beneficiaria.

- Desplazamiento: en el caso de desplazarse en vehiculos de transporte colectivo discrecionales,
factura a nombre de la entidad beneficiaria, en la que se detalle la fecha y el destino del
desplazamiento.

En el caso de vehiculos particulares, declaracion responsable del conductor del vehiculo, en la
que se debera detallar: DNI del conductor del vehiculo, matricula del vehiculo, motivo del
desplazamiento, municipio de salida y destino, kildbmetros recorridos, fecha del desplazamiento,
coste del desplazamiento (niUmero de kildometros multiplicado por 0,26 € o 0,106 €, segun tipo de
vehiculo) y firmada por el conductor del vehiculo y conformada por el representante de la entidad
beneficiaria.

18.- MODIFICACION DE LA RESOLUCION A INSTANCIA DE LA ENTIDAD BENEFICIARIA.

Segun se establece en el articulo 10 de la Ordenanza reguladora de la actividad subvencional,
criterios de graduacion y potestad sancionadora:
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A.- Previa solicitud de modificacion “del contenido”.- la entidad beneficiaria podra solicitar,
una vez recaida la resolucion de concesion, la modificacion de su contenido que, si concurren
alguna de las circunstancias, a continuacion detalladas, podra ser autorizada por el érgano
concedente, de forma motivada, siempre que con ello no se dafien derechos de tercero y no se
altere el objeto de la subvencién, debiendo presentarse la solicitud antes de que concluya el

plazo para la realizacién de la actividad.
1. Causas de fuerza mayor.

2. Circunstancias imprevistas en el momento de su solicitud y concesién que pudieran impedir la
realizacion del objeto de la subvencion.

3. Motivos de interés publico.

Por el 6rgano concedente se examinara la solicitud y acordara o no, previo informe técnico
emitido por el Centro Gestor en el que se haga constar la verificacion por su parte de la
concurrencia de alguna de las causas sefialadas, su autorizacion.

B.- Sin solicitud de modificacion, ante casos de alteraciones entre los conceptos de
gastos.- Cuando la subvencién se conceda para financiar inversiones o gastos de distinta
naturaleza, se establece la posibilidad de compensacion de unos conceptos con otros hasta un
limite del 50%, siempre que no se desvirtue ni la finalidad ni el objeto de la subvencion, para lo
cual se tendra en cuenta fundamentalmente, el informe técnico de valoracion del correspondiente
Servicio, que se pronuncie sobre cumplimiento o no de la finalidad y objeto de la misma. En la
justificacion de la subvencion, deberan motivarse por la entidad beneficiaria dichas alteraciones.

En ningun caso se podran compensar gastos de inversién con gastos de naturaleza corriente.

C.- Sin solicitud de modificacion “de las formas de ejecucion del objeto”.- No se requerira
presentar solicitud de modificacién, y por ende de autorizacion del 6rgano concedente, en
aquellos supuestos en los que las Administraciones Publicas y entidades de derecho publico de
ellas dependientes alteren la forma de ejecucién del objeto de subvencién, inicialmente
comunicado, siempre que en las bases reguladoras de la de la subvencion asi se contemple y
que en la justificacion se acredite:

Que no se hayan dafiado derechos de tercero.
Que se adecue a lo dispuesto en la LCSP.

Que como consecuencia de la modificacion el importe de la subvencion en ningin caso podra
ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos, supere el coste de la actividad subvencionada, por lo que el eventual
exceso o remanente que pudiera producirse con motivo de la modificacién no aprovechara a la
entidad beneficiaria que habra de destinarlo, con arreglo a la normativa reguladora, a una mayor
inversion de la actuacion subvencionada o a reintegro. En la memoria justificativa del
cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesion de la subvencién se hara constar el
destino dado al exceso o remanente ocasionado.

D. Sin solicitud de modificacion “por alteraciones previstas en el calendario”. No se
requerira presentar solicitud de modificacion, y por ende de autorizacion del 6rgano concedente,
cuando se produzcan alteraciones del calendario previsto, si_estan dentro del periodo de
ejecucion del proyecto y motivadas por circunstancias sobrevenidas, que deberan ser explicadas
en la memoria de la actividad presentada en la justificacion de la subvencién.
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E.- La entidad interesada no ha presentado Solicitud Previa “existiendo alteraciones en las
condiciones”. Cuando en la justificacion de la subvencion se ponga de manifiesto que se han
producido alteraciones de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la misma, que
no alteren esencialmente la naturaleza u objetivos de la subvencion, que hubieren podido dar
lugar a la modificacion de la resolucidon, habiéndose omitido el tramite de autorizacion
administrativa previa para su aprobacion, el érgano concedente podra aceptar, de forma
motivada, la justificacion presentada, siempre y cuando la aceptacién no suponga dafar
derechos de terceros.

La aceptacion por el érgano concedente de las alteraciones producidas no exime a la entidad
beneficiaria de las sanciones que pudieran corresponder con arreglo a lo dispuesto en la LGS.

19.- REINTEGRO DE CANTIDADES PERCIBIDAS.

En general, procedera el reintegro total o parcial de las cantidades percibidas y la exigencia del
interés de demora desde el momento del pago de la cantidad concedida hasta la fecha en que se
acuerde la procedencia del reintegro, en los siguientes casos:

1. Obtencion de la subvencién falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando
aquéllas que lo hubieran impedido.

2. Incumplimiento total o parcial del objetivo, de la actividad, del proyecto o la no adopcién del
comportamiento que fundamentan la concesion de la subvencion.

3. Incumplimiento de la obligacion de justificacion o la justificacion insuficiente, en los términos
establecidos en la normativa de aplicacion.

4. Incumplimiento de la obligacién de adoptar las medidas de difusion contenidas en la base
16.

5. Resistencia, excusa, obstruccion o negativa a las actuaciones de comprobacién y control
financiero, asi como el incumplimiento de las obligaciones contables, registrales o de
conservacion de documentos cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo
dado a los fondos recibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las
actividades aprobadas.

6. Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Diputacién a los destinatarios, asi como
los compromisos por estos asumidos con la aceptacién de la subvencién, siempre que
afecten o se refieran al modo en que se han de conseguir los objetivos, realizar la actividad,
ejecutar el proyecto o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesion.

7. Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Diputacién a los destinatarios, asi como
los compromisos asumidos con la aceptacion de la subvencion, distintos de los anteriores,
cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a los fondos percibidos,
el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades.

Cuando el cumplimiento por la entidad beneficiaria se aproxime de modo significativo al
cumplimiento total y se acredite por éste una actuacion inequivocamente tendente a la
satisfaccion de sus compromisos, la cantidad a reintegrar o, en su caso, a percibir finalmente,
vendra determinada por la aplicacion de criterios, en los que se aplicara el principio de
proporcionalidad, segun el grado de cumplimiento.

En particular, la no realizacion del objeto de la actuacién determina la pérdida del derecho al
cobro total o parcial de la subvencion concedida y, en el supuesto que se hubiera anticipado su
pago, la entidad beneficiaria viene obligado al reintegro de la cantidad que sera parcial cuando el
cumplimiento de las obligaciones se aproxime de modo significativo al cumplimiento total, y
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siempre que la entidad beneficiaria acredite, ademas, una actuacion inequivocamente tendente a
la satisfaccion de sus compromisos.

Se considerara gasto realizado el que ha sido efectivamente pagado con anterioridad a la
finalizacion del periodo de justificacion. Las cantidades pagadas fuera de este periodo no se
consideraran gasto elegible debiendo por tanto ser reintegradas por dicha cuantia, sin perjuicio
de la instruccion del correspondiente procedimiento sancionador que corresponda por la
conducta infractora.

Las devoluciones voluntarias realizadas a iniciativa de la entidad local beneficiaria sin el previo
requerimiento de la Diputacién Provincial estaran sometidas al célculo de los intereses de
demora desde que se produjo el pago hasta el momento en que se produjo la devolucién efectiva
por parte de la entidad local beneficiaria Las transferencias bancarias a la cuenta bancaria IBAN
ES21 0237 0210 30 9150457794, cuyo titular es la Diputacion Provincial de Coérdoba, se
considera medio disponible para que la entidad beneficiaria pueda efectuar la devolucion
efectiva.

Cuando se hayan destinado los fondos a actuaciones incluidas en el proyecto subvencionado,
pero no se hubiesen aplicado totalmente aquellos, por resultar el gasto de las actuaciones
inferior al presupuesto aprobado, el reintegro alcanzara solo la parte proporcional
correspondiente de la financiacion no aplicada.

Los expedientes de reintegro seran tramitados por el érgano gestor y resueltos por el érgano
competente de la Diputacién. Las cantidades a reintegrar tendran la consideracion de ingresos
de derecho publico, resultando de aplicacion para su cobranza lo dispuesto en el Capitulo | del
Titulo | del texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

De conformidad con el principio de equidad en la asignacion de los recursos publicos y el criterio
de eficiencia y economia recogidos en el articulo 31.2 de la Constitucion Espafiola en la
tramitacion de los expedientes de reintegro, principalmente en aquellos en los que la cantidad a
reintegrar sea de cuantia minima, los servicios gestores gestor y el érgano concedente, deberan
valorar la procedencia o no de iniciar expediente de reintegro, cuando sea preciso, con el objeto
de que la puesta en marcha de dicho procedimiento conduzca a resultados contrarios al principio
de eficiencia.

A los efectos sefialados en el parrafo anterior, con base en el principio de economia y al objeto
de evitar que los gastos de gestiéon y tramitacion en que se incurran sean superiores a la
cantidad que se pretende recaudar, se dispondra la no liquidacion de deudas por reintegro o
intereses del mismo por cuantia inferior a 80 € (a excepcion de subvenciones concedidas cuya
cuantia individualizada sea inferior a 500 euros, en cuyo caso se debera proceder a la liquidacion
de deudas sea cual fuere su importe).

20.- INFRACCIONES Y SANCIONES ADMINISTRATIVAS.

El régimen de infracciones y sanciones administrativas a aplicar en relacion con la presente
convocatoria sera el determinado en el Titulo IV de la Ley General de Subvenciones y la Seccién
52 de la Ordenanza reguladora de la actividad subvencional, criterios de graduacion y potestad
sancionadora.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17.3.n de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones (LGS), articulo 91.1 del Reglamento de Desarrollo, y articulo 18 A) de
la Ordenanza reguladora de la actividad subvencional, criterios de graduaciéon y potestad
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sancionadora, los criterios de graduacién de los posibles incumplimientos de condiciones
impuestas con motivo de la concesion de las subvenciones responderan a las siguientes reglas:

- La demora en el plazo de justificacion sin haberse autorizado las prorrogas, conllevara la
sancion correspondiente de conformidad con la Seccién 52 de la citada Ordenanza.

- En caso de incumplimiento de lo previsto en el apartado d) del art. 37.1 de la Ley 38/2003
(incumplimiento de las medidas de difusion), la reduccidn consistira en el 25 por 100 del total de
la subvencion, sin perjuicio de la instruccién del correspondiente procedimiento sancionador que
corresponda por la conducta infractora.

Sin perjuicio de la aplicacion del cuadro de infracciones y sanciones previsto en la legislacion
citada, tendran, en todo caso, el caracter de infraccion leve los incumplimientos de obligaciones
formales a los que se refiere el articulo 56.c) de la Ley General de Subvenciones, entre los que
se encuentran el incumplimiento de medidas de difusién previstas en la base 16 de las presentes
Bases, asi como las alteraciones producidas en la subvencion y aceptadas por la Administracién
en las que se haya omitido el tramite de autorizacion previa, todo ello en los términos fijados en
estas Bases.

Las sanciones se graduaran e impondran de acuerdo con lo previsto en el articulo 60 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

La competencia para imponer las sanciones previstas en estas Bases, corresponde al érgano
que haya efectuado la concesion de la subvencion objeto de sancion.

El instructor, para los procedimientos que se tramiten en la Diputacién Provincial, sera el que
determine el érgano competente segun el apartado anterior.

21.- SEGUIMIENTO DE LOS PROGRAMAS O ACTIVIDADES SUBVENCIONADOS.

El Departamento de Igualdad ha establecido un servicio de informacién y asesoramiento, Tfn.
957-299-830. E-mail: igualdad@dipucordoba.es

22.- OBLIGACIONES DE LAS ENTIDADES BENEFICIARIAS.

» Realizar las actividades tal y como se tengan previstas en el Proyecto presentado.

* Las entidades beneficiarias de las subvenciones deben dar la adecuada publicidad al caracter
publico de la financiacion del programa y actividades que sean objeto de la subvencion de
acuerdo con lo dispuesto en la base 16.

* Emplear los fondos recibidos en los fines para los que se otorgd la subvencién vy justificar
debidamente la aplicacién de la subvencion concedida y percibida, en la forma y plazos
establecidos en la presente convocatoria.

* Proporcionar cuanta informacion y documentacion complementaria de la expresamente
sefalada en las presentes Bases, que, eventualmente, les fuese requerida por el
Departamento de Igualdad; a efectos de verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos,
tanto en materia de seguimiento y planificacién, como de evaluacion vy justificacion de la
subvencion.

» Justificar debidamente la aplicacion de la subvencién concedida y percibida, en la forma y
plazos establecidos en la presente convocatoria.

* Comunicar al Departamento de Igualdad cualquier eventualidad que modifique o altere los
datos consignados en la solicitud y documentacion presentadas.
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* Observar el resto de obligaciones previstas en el art. 14 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y las demas consignadas en las presentes bases.

23.- TRATAMIENTO DE DATOS DE CARACTER PERSONAL.

El tratamiento de la informacion se ajustara a lo establecido en la normativa de proteccion de
datos personales, siendo tales datos tratados con la finalidad de gestionar la participacion del
interesado en la presente Convocatoria, y respetando las distintas publicaciones o anuncios que
tengan lugar y los criterios adoptados por las autoridades de control para la aplicacién provisional
de la Disposicion Adicional Séptima de la LOPD.

La DIPUTACION DE CORDOBA es responsable del tratamiento de los datos y hace publica su
politica de proteccion de datos y demas circunstancias relativas al tratamiento en
https://dipucordoba.es/aviso-legal/.

Puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, limitacion del tratamiento,
portabilidad de los datos, oposicion, asi como a no ser objeto de decisiones individuales
automatizadas, cuando se den los requisitos establecidos en el RPGD, en nuestra Sede
Electronica, mediante la presentacion de una solicitud en el Registro General, o por cualquiera
de los medios establecidos en el art. 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En caso de incumplimiento del responsable del tratamiento, los interesados podran reclamar
ante el Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia (CTPDA).

24.- ANEXOS: FORMULARIOS ELECTRONICOS Y MODELOS.
Se acompafian como Anexos a la presente Convocatoria:

e Anexo I: Solicitud, Documento informativo que se cumplimentara en formulario electronica
a través de la Sede de Diputacion de Cordoba.

e Anexoll:

.- Documento que contiene el “Modelo I”, indice para elaborar el proyecto linea A, que
inexcusablemente debe acompanar a la solicitud (anexo ).

.- Documento que contiene el “Modelo 11", indice para elaborar el proyecto linea B.1),
que inexcusablemente debe acompanar a la solicitud (anexo || Modelo ).

.- Documento que contiene el “Modelo llI”, indice para elaborar el proyecto linea B.2),
que inexcusablemente debe acompanfar a la solicitud (anexo I Modelo 111).

.- Documento que contiene el “Modelo IV” indice para elaborar la memoria, que forma
parte de la justificacion.

¢ Anexo lll: Documento de Aceptacion/Rechazo de la subvencion, que se cumplimentara en
formulario electrénico a través de la Sede de Diputacion de Cordoba .

e Anexo IV: Modelo de Cuenta Justificativa Simplificada, que forma parte de la
justificacion.

e Anexo V: Designacion de Cuenta bancaria para transferencia.
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ANEXO |

(Sdlo a titulo informativo ya que habra que cumplimentarlo en Sede Electronica)

Nombre:

Domicilio:

Localidad:

Teléfono entidad:

Nombre y Apellidos:

Cargo que ocupa:

DNI:

Nombre y Apellidos:

Cargo que ocupa:

Teléfono:

Linea por la solicita subvencién:

Titulo del Proyecto:

Importe total del Proyecto:

Importe solicitado:

DATOS IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD

CIF:

CP:

E-mail de la entidad a efectos de notificaciones:

DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL

DATOS DE LA PERSONA DE CONTACTO

E-mail:
DATOS RELATIVOS AL PROYECTO A SUBVENCIONAR

A) Actividades

B) Contratacion

Detallar los mecanismos de publicidad a utilizar:

AUTORIZACION EXPRESA

El Servicio gestor que figura en las bases de esta convocatoria va a consultar a la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria y a la Tesoreria de la Seguridad Social los datos relativos al cumplimiento de sus obligaciones fiscales y de
Seguridad Social, al objeto de llevar a efecto |a tramitacion de subvencion y quede asi acreditado que se encuentran al
corriente de las citadas Obligaciones de acuerdo con lo dispuesto por el art. 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,

General de Subvenciones.

La presente autorizacién se otorga a los efectos de acreditar el cumplimiento por parte de la entidad solicitante de estar al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones fiscales, en aplicaciéon de lo dispuesto por el articulo 95.1.k de la Ley
58/2003 General Tributaria, por la que se permite, previa autorizacion del interesado, la cesion de datos tributarios que
precisen las Administraciones Publicas para el desarrollo de sus funciones.
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Autoriza consulta AEAT (Sl o NO):
Autoriza consulta S.S. (Sl o NO):

En caso de NO autorizar la consulta de certificados tributarios y de Seguridad Social debera aportarlos en el apartado
correspondiente.

DECLARACION RESPONSABLE

La persona abajo firmante, en nombre y representacion de la entidad citada en este ANEXO | DECLARA
bajo su expresa responsabilidad:

Primero: Que son ciertos cuantos datos figuran en esta solicitud.

Segundo: Que cumple los requisitos exigidos para obtener la condicién de beneficiaria y se compromete a aportar, en el
tramite de audiencia, la documentacion exigida en las bases reguladoras.

Tercero: Que no dispone de ninguna otra subvencién o ingreso afectado, que sumado a la peticion formulada a esta
Diputacion supere la cantidad total de la actividad o proyecto, para el que se solicita subvencion.

Cuarto: Que la entidad que preside se compromete a comunicar la obtencién de otras subvenciones o ayudas procedentes
de otras administraciones o entes publicos y privados, para la misma finalidad.

Quinto: Que la entidad no se encuentra en causa que impida la condicién de entidad beneficiaria de subvenciones publicas,
de conformidad con lo establecido en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
debiendo comunicar cualquiera de ellas si llegaran a producirse.

Y para que conste, a los efectos que procedan, firmo la presente declaracion.

DOCUMENTOS EN PODER DE LA DIPUTACION DE CORDOBA

Ejerzo del derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Diputacién de Cérdoba en algun
procedimiento que haya finalizado en los Ultimos cinco afios:

Procedimiento en el que se

Documento Fecha de presentacion Delegacion N
presento

CLAUSULAS DE PROTECCION DE DATOS:

De acuerdo con lo dispuesto en la normativa de proteccidn de datos personales, DIPUTACION DE CORDOBA le informa que
los datos personales seran incorporados a la actividad de tratamiento denominada Subvenciones (Concurrencia
competitiva/planes y programas/premios y concursos) sin que se prevean comunicaciones de datos salvo aquellas
requeridas por obligacion legal o a los correspondientes encargados de tratamiento.

No se procedera a la elaboracion de perfiles ni se adoptaran decisiones automatizadas. Puede ejercer sus derechos en
materia de proteccion de datos, cuando se den los requisitos establecidos en el RPGD, en nuestra Sede Electrénica,
mediante la presentacion de una solicitud en el Registro General, o por cualquiera de los medios establecidos en el art. 16 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. En caso de
incumplimiento del responsable del tratamiento podra reclamar ante el Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de
Andalucia (CTPDA).

Puede acceder a la informacion adicional en https://dipucordoba.es/aviso-legal/

La persona firmante declara bajo su expresa responsabilidad que son ciertos cuantos datos figuran en el presente
documento
En a de de20

Fdo.:

ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA
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ANEXO Il

PROYECTO INICIAL / MEMORIA JUSTIFICATIVA

MODELO I: INDICE PARA REALIZAR EL PROYECTO Y PRESUPUESTO

LINEA A
1.- Nombre del proyecto

Servicio de Administracion de Bienestar

2.- Actividades que incluye, especificando obligatoriamente los siguientes aspectos de cada

una de ellas

2.1.- Nombre de la actividad

2.2.- Descripcion y finalidad de la actividad de forma breve
2.3.- Numero real de destinatarios y destinatarias.

2.4.- Recursos humanos

2.5.- Recursos materiales

2.6.- Temporalidad del proyecto. Fechas de comienzo y fin de ejecucion.
2.7.- Calendarizacion de las actividades del proyecto.

2.8.- Presupuesto desglosado por conceptos

2.9.- Indicadores de evaluacion

2.10.- Mecanismos de publicidad.

w
.I

Presupuesto total, desglosado por conceptos del Proyecto. segun el modelo sefalado a

continuacion.

* Cumplimentar solo aquellos apartados del Presupuesto que procedan para el

proyecto presentado.

e Desglosar los conceptos necesarios. Ej: Publicidad y propaganda, si existen varios

pagos reflejarlos.)
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GASTOS CORRIENTES (GC)

GASTOS DE PERSONAL (1): IMPORTE

Retribuciones (néminas)

Gastos de Seguridad Social a cargo de la entidad.

*En el caso de contrato de trabajo derivado de una relacion contractual, las percepciones salariales
y no salariales deben ir sefialadas y diferenciadas en la némina del trabajador. Siempre que se trate
de personal propio de la Entidad, las Dietas y Gastos de viaje se imputaran al grupo de gasto “Gastos
de personal”

GASTOS ESPECIFICOS DE LA ACTIVIDAD/ PROYECTO (2): IMPORTE

Material de oficina, y material didactico

Transporte de mercancias, mensajeria, paqueteria...

Publicidad y propaganda: carteles, folletos,etc.

Trabajos realizados por otras empresas: contratacion de una empresa para
la prestacion de un servicio (limpieza, seguridad, etc).Detallar el tipo de
servicio que se contrata (detallar):

Colaboraciones puntuales de profesionales.

Gastos federativos

Gastos por arbitrajes.

Premios, subsidios, becas, en metalico y en especie

Gastos de los destinatarios del proyecto: Gastos de transporte,
alojamiento, manutencion, seguros de accidentes, alimentos, catering ,
farmacia, etc.(detallar)

Gastos Sanitarios: Productos farmacéuticos, material sanitario, servicios de
asistencia sanitaria

Gastos de manutencion/avituallamiento: adquisicién de Productos
alimenticios o contratacion de empresa de servicio de alimentacion.

Gasto en material y equipamiento

Otros gastos: Seguros de accidentes, Gastos por mantenimiento de
animales, especifico para deportes en los que sean indispensables y
participen en competiciones oficiales, etc.

Auditoria de cuentas y Control de calidad de los proyectos.

Gastos por inscripcion de deportistas en pruebas deportivas

Gastos en alquiler de instalaciones
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DIETAS Y GASTOS DE VIAJE (3): IMPORTE

Dieta por desplazamiento en transporte publico o privado, automdvil, tren,
avion, etc.

Dietas de manutencion.

Dietas por gastos de alojamiento.

GASTOS INDIRECTOS A IMPUTAR AL PROYECTO (4): IMPORTE

1.- Gastos de mantenimiento de la infraestructura fisica del edificio o
gastos de mantenimiento del local

a) Gastos de arrendamiento de bienes muebles e inmuebles.

b) Gastos de reparacion, conservacion y adaptacion de viviendas.

c) Gastos en comunicaciones (telefonia ,mensajeria, mantenimiento
de la pagina web...) y Suministros (agua, gas, electricidad...).

d) Seguro de responsabilidad civil de la entidad.

e) Reparaciones simples y conservacion.

2.- Gastos de gestion y administracion

a) Contratos de administradores de los proyectos.

b) Contratos auditorias externas sobre la gestion.

c) Contratos control de calidad.

3.- Gastos de tipo econdémico-juridico:

a) Gastos financieros, de asesoria juridica o financiera, notariales y
registrales, periciales de garantias bancarias o de otras
instituciones financieras.

b) Gastos de apertura de una o varias cuentas separadas.

c) Arrendamiento financiero.

d) Ejercicio de la opcién de compra.

e) Seguros e intereses de costes de refinanciacion

GASTOS DE SUBCONTRATACION EN OPERACIONES CORRIENTES (5) IMPORTE

Gastos derivados de la contratacion de una empresa para que realice el
proyecto o actividad total o parcialmente.

TOTAL GASTOS

pu_01
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: Gastos por contratacién de personas directamente desde la entidad mediante némina.

: Gastos especificos de servicios y/o suministros derivados de la realizacion del proyecto.

: Pagos a terceros por gastos que han realizado a consecuencia de la ejecucion del proyecto.

: Gastos indirectos.

: Gastos derivados de la contratacion de una empresa para que realice el proyecto o actividad total o parcialmente.
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* Cumplimentar solo aquellos apartados que procedan para el proyecto presentado

INGRESOS

Contribucion de la entidad solicitante

Cuotas socios, ingresos generados por la entidad

Aportacion participantes

Contribucién de otras Entidades (indicar cuales)

Entidades Publicas

Entidades Privadas

Contribucion que se solicita a Diputacion

Porcentaje solicitado a Diputacion (%)

TOTAL INGRESOS

01
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MODELO II: LINEA Bl

Especificar obligatoriamente los siguientes aspectos:
e Dependencias donde trabajara.

e El equipo politico y técnico.

e Funciones a realizar.

¢ Periodo estimado de duracion del contrato.

Presupuesto total de gastos e ingresos de la contratacion.

GASTOS CORRIENTES (GC)

IMPORTE

GASTOS DE PERSONAL:

Retribuciones (néminas).

Gastos de Seguridad Social a cargo de la entidad.

Bonificacién de la TGSS (menor gasto).

TOTAL GASTOS

e En el caso de contrato de trabajo derivado de una relacion
contractual, las percepciones salariales y no salariales deben ir
sefialadas y diferenciadas en la némina del trabajador. Siempre que se
trate de personal propio de la Entidad, las Dietas y Gastos de viaje se
imputaran al grupo de gasto “Gastos de personal”.

* Cumplimentar solo aquellos apartados que procedan para el proyecto presentado.

INGRESOS

Contribuciéon de la entidad solicitante

Contribucion de otras Entidades (indicar cuales)
Entidades Publicas

Entidades Privadas

Contribucion que se solicita

Porcentaje solicitado a Diputacion (%)

TOTAL INGRESOS
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MODELO lll. LINEAB Il

Especificar obligatoriamente los siguientes aspectos:

Objeto de la contratacion.

Caracteristicas generales de la contratacion.
Descripcién de la actividad objeto de la contratacion.
Temporalizacion y duracion del contrato.
Presupuesto total de gastos e ingresos

GASTOS CORRIENTES (GC)

IMPORTE

GASTOS DE SUBCONTRATACION EN OPERACIONES CORRIENTES

Gastos derivados de la contratacion de una empresa para que realice el
proyecto o actividad total o parcialmente.

*

Cumplimentar solo aquellos apartados que procedan para el proyecto presentado.

INGRESOS

Contribucion de la entidad solicitante

Contribucion de otras Entidades (indicar cuales)

Entidades Publicas

Entidades Privadas

Contribucion que se solicita

Porcentaje solicitado a Diputacion (%)

TOTAL INGRESOS

\_corto_dipu_01
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ANEXO I
PROYECTO INICIAL / MEMORIA JUSTIFICATIVA

MODELO IV

INDICE PARA REALIZAR LA MEMORIA JUSTIFICATIVA

1.- Titulo del Proyecto

2.- Entidad responsable del programa y persona responsable
3.- Objetivos conseguidos

4.- Descripcion de la/s actividad/es.

4.1.- Denominacion de la actuacién
4.2.- Objetivos especificos conseguidos
4.3.- Participantes por género y edad

4.4.- Calendarizacion

4.5.- Ubicacion

4.6.- Resultado de la Evaluacion realizada
4.7.- Mecanismo de publicidad

5.- Justificaciéon de los Mecanismos de publicidad utilizados:

5.1.- Pantallazo y URL para los mecanismos: Web/blogspot, RRSS, carteleria publicada
en medios telematicos, entrevistas en prensa digital, entrevista en prensa
audiovisual (incluir el minutaje).

Los beneficiarios deberan incluir en su web corporativa, en caso de disponer de
ella, y obligatoriamente en sus cuentas en los medios sociales (Instragram,
Facebook, X, TikTok, YouTube....) una breve descripcion del Proyecto y/o
Actividad con sus objetivos y resultados, y destacando el apoyo financiero de la
Diputacion Provincial de Cérdoba, segun el siguiente texto tipo:

"(Beneficiario) ha recibido una ayuda de la Diputacion Provincial de Coérdoba dentro de la
Convocatoria de subvenciones a municipios y entidades locales auténomas que
desarrollen proyectos, programas y actividades para conseguir la igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres y la eliminacion de la discriminacién por razén
de sexo u orientacién sexual, en la provincia de Coérdoba, 2025, para la ejecucién del
Proyecto/actividad (incluir denominacion)".

5.2.- Fotografia para los mecanismos : Carteleria impresa (no valido el disefio digital),
ropa, placas conmemorativas, vehiculo, material, pancartas, banderas, lonas.

5.3.- URLy minutaje para el mecanismo: entrevista radiofonica.
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ACEPTACION/RECHAZO DE LA SUBVENCION

D/Dha. ,
D.N.l.: Con domicilio a efectos de notificacion en
NP
de , Tfno.
Movil ,E-mail
en representacion de la Entidad con C.ILF. n°
MANIFIESTA:

Que a la vista de la propuesta de resolucion definitiva publicada en fecha ,

de la Convocatoria de Subvenciones a Ayuntamientos y Entidades Locales

Auténomas que desarrollen proyectos, programas y actividades para conseguir la

igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y la eliminacion de la

discriminacion por razén de sexo u orientacidon sexual, en la provincia de cordoba

2025. dentro del plazo de 10 dias atribuido para ello, comunico (aceptaciéon o rechazo)
de la subvencion solicitada.

Y solicita que se incorpore el presente documento al expediente de la
Convocatoria, a los efectos oportunos.

En a de 2025

Firma del/la solicitante,

Fdo. :

ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA.
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ANEXO IV
LINEASAY B

CUENTA JUSTIFICATIVA SIMPLIFICADA

................................................................................... en nombre y representacion de
con CIF solicita tenga por presentada la siguiente
CUENTA JUSTIFICATIVA SIMPLIFICADA relativa a Subvencidon percibida en el expediente............
........... ,relativo @ 1a CoNVOCAONIA .......iuie i e

A. Relacion clasificada de los gastos de la actividad:

CONCEPTO PRESUPUESTO:GASTOS DE PERSONAL

NOMINAS DE LA TRABAJADORA (EN BRUTO).

. Fecha Pago . Desviacién
NIF con * Mes de la Némina Nomina Importe Presupuestado | Ejecutado Diferencia

PAGOS SEGURIDAD SOCIAL (A CARGO DE LA EMPRESA)

Acreedor mgjiggcién Ei;t;a del Importe Presupuestado | Ejecutado g(iefz\:ieani:if;n
TGSS
TGSS
TGSS
TGSS

TOTAL SEGURIDAD SOCIAL MAS TOTAL NOMINAS:

CONCEPTO PRESUPUESTO:GASTOS ESPECIFICOS DE LA ACTIVIDAD/PROYECTO

Identificacion del Fecha
acreedor N°de | Concepto de d't:ae}ggao Importe | o estado | Eiecutado | DESVi2CION
CIF Nombre /Razén | Factura | Factura Emision E 90 | Factura p ) Diferencia
. actura
Social Factura
TOTAL...
CONCEPTO PRESUPUESTO: DIETAS Y GASTOS DE VIAJE
Identificacion del Fecha Foch
acreedor N°de | Concepto de d echa | vorte ) Desviacién
. L e Pago Presupuestado | Ejecutado X X
c Nombre /Razén | Factura | Factura Emision Factura Diferencia
IF ! Factura
Social Factura
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TOTAL...

CONCEPTO PRESUPUESTO: GASTOS INDIRECTOS A IMPUTAR AL PROYECTO

Identificacion del Fecha

acreedor N°de | Concepto de Fecha Importe ) Desviacién
Nombre /Razén | Factura | Factura Emision de Pago Factura Presupuestado | Ejecutado Diferencia
CIF . Factura
Social Factura

TOTAL... ‘ ‘

CONCEPTO PRESUPUESTO: GASTOS DE SUBCONTRATACION EN OPERACIONES CORRIENTES

Identificacion del
dor Fecha Fecha o
acree N° de Concepto de Importe . Desviacién
. ... | de Pago Presupuestado | Ejecutado K X
Nombre /Razén | Factura | Factura Emision Factura Diferencia
CIF . Factura
Social Factura
TOTAL...
TOTAL DE GASTOS PRESUPUESTADOS TOTAL DE GASTOS EJECUTADOS

B. Detalle de ingresos o subvenciones que han financiado la actividad subvencionada:

Identificacion de la procedencia de la I t
Subvencion/ingreso mporte

Subvencion de Diputacion de Cérdoba

Aportacion de la Entidad
Otros

TOTAL...

El abajo firmante declara bajo su responsabilidad que los datos incluidos son ciertos, y en todo caso manifiesta su
disposicion a que la Diputacion Provincial de Cérdoba compruebe cualquiera de los justificantes relacionados, con el fin
propio de obtener evidencia razonable sobre la adecuada aplicacion de la subvencién, a cuyo fin le podra ser requerida
la remision de los justificantes originales.

ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA
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ANEXO V

%

Diputacidn de Cordoba

Servicio de Tesoreria.

T'fe 0\"." 11114 Fax &5

(Orden Pre/1576/2002,BOE 26/06/2002 v 20/06/2013)
DESIGNACION DE CUENTA BANCARIA
PARA TRANSFEREMNCIA

(A CUMPLIMENTAR POR EL INTERESADQ)

l.- DATOS DEL ACREEDOR

NIF:

Epigrafe de clasificacion de a.ctlwdades acondmicas:

Mombra / Denominacién Soclal;

Damicilic Fiscal (para correspondencia
Direccidn:
Municipio:.
Teléfana: .

Il.- DATOS DEL REPRESENTANTE (Sdlo en caso de Persona Juridica)
NIF :

Mombire v apellidos: D5 D et eaeaae s s s eee e e e

Bl cocsssssssssssssnnsssss s B semmmmms L Jrreerraeees
{Firma d-l Acresdoria o RlPI’Ullﬂ"Iﬂ"U]

lll.- ALTA DE DATOS BANCARIOS. CODIGO IBAN IMPRESCINDIBLE.
Cadigo IBAN: Cédigo Entidad: | Chdigo Sucursal D C. Niamero de cuenta:

[ T I T I T T I T T ITTTTTTTI]

(A CUMPLIMENTAR POR LA ENTIDAD DE CREDITO ) 1*

CERTIFICO, a paticion da |la persona reflejada en “I. Dalos del Acreedor” gue la cuanla gue
figura en “lll. Alta de datos bancarios” existe ¥ se encuentra abierta a su nombre, a efectos de la
recepcidn de los pagos gue a la misma |2 vaya a ordenar |a Diputacidon de Cordoba,

(Firma y Sello de la Entidad)

POR LA ENTIDAD DE CHEDI|TO, FDO,: D/DY

ATEMCION: ESTE IMPRESCS NO DESERA (1} ke la
CUMPLIMENTARSE S| YA FUE PRESENTADO GOM que aports, jontn a esbs docusesbs, orig
ANTERIORIDAD, SALVO QUE SE DESEE VARIAR smetdn por ol bareo domds consien of nombre del Gtuler v Tos datos
ALGURN BATO DE LOS AU REFLEJADOS bamcarics com chdign AN, Bsto docementn | sord dovacis una
e somprobado por b Tesoavwis de b Dipuacidn si st Lo solicita

D conformided con | astablecda s o] Riglamenis [UE) S01SETS el P |.< s cpees ¢ oal Conseo de 27 du ate] de 2018 ceuse o jas
Zerscnas fsicas I gue rescecia & ratom e a. de datm perscnalos y & e u.l-uju e ulm datos y por | Que Se deroQs l Directine 95.%'CE (Reglamenria
! ¥ an ka Ley Orpdnics AG018 "o 5 a dicambra. da Frainsciin de Dass Rar sorakie v garantn o0 Ios Carochos cigitsles
ton porsonales serdn Fatados confoome @ los daposicionos de le ciada boislacidn scbre prolocciSn de datos por la
= rmapsreanis Amal o o Flera,

350 ol tretsmmnto ¥ cpomcidn, Tambien b asives
li ratammante basese an o o iar

E loa o lod [ATMinaE ¥ MECENEMos que $5a deanming, Pors o eEicie o w\.dnan’n S5 9Bioa Gerecros, guTard drige SHSG 8 18
D dmein Pravioidl de G =abe, Flaza de Calte 15,

rorvincisl e Cérmnka

fon g sun cacsarar s Sarsl e b caris

. cbhgacién kgal Mlarhs sobies o sjercicio de sodems pibleos

W G SIS A MGEC, Hh)bﬁﬁi_&'\ll’!‘mlﬁoﬂ i
HOS: Acceso, recificackin, supneskin y cposkcin asl como & pToe devdnos conemElados =n o RGPD ¥ la LOFD-0GG y detaladn en 1o infarmacién odcional
lm—c.nw\uh-\ ADICKMAL: Pusde corsukar lo nformacicn adicional y detaliada sotes proteccicn de datos on nuesta polica de protoccian de datos akiada o ln
AT S AW, TS i

ILTMO. SR. PRESIDENTE DE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA
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SEGUNDO.- Aprobar el gasto derivado de la presente convocatoria, que asciende a la cantidad
de 490.000 €, con cargo a las siguientes aplicaciones presupuestarias del Presupuesto General
de la Diputacion Provincial para el ejercicio 2025, segin documento contable RC n.° operacion
22025000215 de 27 de febrero de 2025:

e Aplicacion 471 2317 46200 - Subv. a Ayuntamientos Delegacién de Igualdad .-250.000 €.
* Aplicacion 471 2317 46201- Subv a Ayuntamientos "Planes de Igualdad .- 240.000 €.

TERCERO.- Publicar la presente convocatoria en la BDNS y un extracto de la misma en el
Boletin Oficial de la Provincia, de conformidad con lo previsto en el articulo 23.2 de la LGS .

Lo que se publica para general conocimiento.

Este documento, del que esta conforme con sus antecedentes la Jefa del Servicio de Administracion de Bienestar Social, D
Carmen Luque Fernandez, lo firma electronicamente, el lltmo. Sr. Presidente de la Diputacion de Cérdoba, D. Salvador
Fuentes Lopera.
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